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[bookmark: _GoBack]一、培养目标与规格
本专业培养具有扎实的德语语言基础，对德语国家社会及文化有较为深入和广泛的了解，并能在听、说、读、写、译等方面熟练地 掌握和运用德语，能在外事、经贸、文化、新闻出版、科研、旅游等部门从事翻译、研究、教学、管理工作的德语高级专门人才。要求学生具有较好的外语表达能力和基本调研能力；具有一定的实际应用第二外语的能力；掌握文献检索、资料查询的基本方法，具有初步科学研究和较强的实际工作能力。
二、培养能力
（一）专业基本情况
德语专业成立于1996年，学制4年。本专业主要以传授德语语言文学知识为主，在此基础上进一步优化学生的知识结构，使学生不仅具备较扎实的语言基本功，还能够对德国的文学艺术、历史文化、政治经济有较深入的了解，从而具备较宽广的视野和较深厚的人文素养，具备独立思考问题和解决问题的能力。
（二）在校生规模
    德语专业在校生人数分别为：2013级31人，2014级28人，2015级35人，2016级35人。共计129人。    
（三）课程体系
   本专业开设的专业必修课有：综合德语、德语会话、德语基础听力、德语视听、德语写作、高级德语、德语高级听力、德语翻译理论与实践等。专业选修课有：德国文学史、德国简史、德语文学作品选、德国文化史、德语口译、经济德语、旅游德语、科技德语、德语外贸应用文、德国概况、德语语言学、德语语体学等。
（四）创新创业教育等
2016届德语专业获奖情况：国家级奖项1项，省级荣誉3项，校级荣誉48项。

三、培养条件 
（一）教学经费投入
（二）教学设备  
（三）教师队伍建设
      本专业拥有一支治学严谨且学缘结构和年龄结构合理的师资队伍，现有教师7人，其中3名副教授，3名讲师，常年聘请1名德籍教师。
（四）实习基地建设
    本专业学生在校期间可到翻译公司、旅行社、外语培训机构、中德合资企业等实习。
（五）信息化建设
………
四、培养机制与特色
（一）产学研协同育人机制
     为适应时代对复合型人才的需求，并拓宽毕业生的就业渠道，本专业重视学生综合素质的培养，利用山东大学综合大学的优势，为学生提供跨专业、跨学科的双学位的培养模式。
    为使学生具有较宽广的国际视野并对对象国有更为深入的了解，本专业积极为学生创造海外学习的条件。目前，德语系已与德国奥格斯堡大学和慕尼黑语言与翻译学院建立了长期的校际合作与交流关系，每年选派优秀学生20余名赴德国进行交流学习。同时也注重学生的第二校园经历，学生可赴同济大学、华东师范大学、中国政法大学等国内知名高校做校际交流生。
（二）合作办学
    
（三）教学管理等
………
五、培养质量
（一）毕业生就业率
    2016届毕业生就业率为100%。
（二）就业专业对口率
    2016届毕业生就业专业对口率：非常对口27.27%，有些关联63.64%，基本对口9.1%。
（三）毕业生发展情况
2016届德语专业总人数：27人，其中：就业（含灵活就业）11人，出国6人，升学7人，灵活就业3人。
	就业单位所在地
	就业单位名称
	单位行业

	 
	哈尔滨市人力资源和社会保障局
	 

	天津市宁河县
	中国共产党天津市宁河区委组织部
	公共管理、社会保障和社会组织

	北京市朝阳区
	北京博万管理咨询有限公司
	公共管理、社会保障和社会组织

	北京市市辖区
	德国F+U国际语言学院中国代表处
	教育

	北京市朝阳区
	朗阁培训中心
	教育

	河南省郑州市市辖区
	中国建设银行股份有限公司河南省分行
	金融业

		
	


浙江省杭州市
	德华旅游集团杭州欧顺旅行社有限公司
	文化、体育和娱乐业

	北京市朝阳区
	完美世界（北京）数字科技有限公司
	信息传输、软件和信息技术服务业

	北京市朝阳区
	德国经济合理化建议委员会中国中心北京代表处
	信息传输、软件和信息技术服务业

	湖北省武汉市
	武汉市森鑫科技有限公司
	信息传输、软件和信息技术服务业

	湖南省长沙市
	湖南海翼电子商务有限公司
	信息传输、软件和信息技术服务业



（四）就业单位满意率
    就业单位对德语专业2016届毕业生满意度较高。
（五）社会对专业的评价
    社会各界对本专业人才培养情况的总体评价情况为良好。90%以上用人单位对我校在学生外语能力培养、计算机教学、人文素养熏陶、职业道德教育、教材选用、课程设置、教师教学方法等方面给予充分肯定；认为我校学生具备扎实的专业基础、宽广的知识视野、良好的学术潜质、较强的创新能力。
（六）学生就读该专业的意愿等
2016级省内外本科生的一次录取率及报到率为100%。
六、毕业生就业创业
（一）创业情况
      本专业鼓励毕业生选择自主创业，部分学生创业成功。
（二）采取的措施、典型案例等
2015届德语专业毕业生蔡镇同学自主创业，创立并担任济南英米网络科技有限公司总经理，迄今公司运营状况良好。
七、专业发展趋势及建议
    德语专业的迅速发展是与我国同西欧德语国家特别是德国之间经济贸易、文化交流不断扩大的趋势相联系的。多年来，德语专业的规模由小到大，专业内培养方向越来越明确细化，为国家建设的各条战线输送了数以百计的人才。这些人才主要分布在高校、科技、外事、外经外贸、旅游、涉外企业等部门和领域； 以近年就业情况来看，约有40%的毕业生在三资企业就职，其余的则不均衡地分布在国家外事机关、科研单位、高等院校及一部分国内企业、新闻单位等。中德贸易往来频繁，为未来的德语人才提供了大量的就业机会和广阔的发展空间。
八、存在的问题及拟采取的对策措施
    德语专业毕业生在学期间以德语语言文学为专业方向，掌握的知识与实际工作中的所需有一定差距，因此需要一个适应期。学校可根据学生的未来职业发展意向提供更多跨专业、跨学科的课程供学生选择，借以弥补专业知识方面的不足。
